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Artykut zostat opracowany do udostepnienia w internecie przez
Muzeum Historii Polski w ramach prac podejmowanych na rzecz
zapewnienia otwartego, powszechnego i trwatego dostepu do
polskiego dorobku naukowego i kulturalnego. Artykut jest umieszczony
w kolekcji cyfrowej bazhum.muzhp.pl, gromadzacej zawartos¢ polskich
czasopism humanistycznych i spotecznych.

Tekst jest udostepniony do wykorzystania w ramach
dozwolonego uzytku.
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Informacja dla
Autorow

Redakcja ,,Zarzadzania. Teorii i Praktyki” zaprasza do wspolpracy Autordw, ktdrzy chcieliby publikowaé swoje teksty na tamach
naszego pisma. Uprzejmie informujemy, ze przyjmujemy do publikacji artykuly nie dluzsze niz 15 stron znormalizowanego
maszynopisu (1800 znakéw ze sg)acjami na strong, aw przypadku recenz{ii - niz 8 stron. Do artykutéw prosimy dofaczy¢ stresz-
czenie w jezyku polskim i angielskim (wraz z angielskim tytulem artykutu) o objetosci do 200 stéw. Prosimy o niewprowadza-
nie do manuskryptéw zbednego formatowania (np. nie nalezy wyréwnywac tekstu spacjami czy stosowaé zréznicowanych uwy-
puklen, wyliczen itp.).

Szszegotowe informacje dotyczace formatowania sg dostepne an stronie internetowej pod adresem:
http://wsm.warszawa.pl/wydawnictwo/czasopisma/zarzadzanie-teoria-i-praktyka/instrukcje-dla-autorow

Zaznaczamy, ze Redakcja nie ptaci honorariéw, nie zwraca tekstow niezaméwionych oraz rezerwuje sobie prawo do skracania tekstow.

Teksty prosimy przesyla¢ droga elektroniczng na adres redakcjaztip@wsm.warszawa.pl Materialy mozna réwniez skfada¢
w dwoch egzemplarzach maszynopisu wraz z wersja elektroniczng (zapisang na nos$niku, np. plycie CD, w formacie Microsoft
Word lub Open Office), w siedzibie Redakcji lub wysytaé poczta na adres:

Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Menedzerskiej w Warszawie
ul. Kaweczynska 36, 03-772 Warszawa

Do tekstu nalezy dolaczy¢ informacje o aktualnym miejscu zamieszkania, nazwie i adresie zaktadu pracy, tytule naukowym, sta-
nowisku i petnionych funkcjach. Kazdy tekst przestany pod adres Redakcji z prosba o druk na lamaclg czasopisma podlega ocenie.
Proces recenzji przebiega zgodnie z zalozeniami ,,double blind” peer review (tzw. podwdjnie $lepej recenzji). Do oceny tekstu
powoluje si¢ co najmniej dwoch niezaleznych recenzentéw (tzn. recenzent i autor tekstu nie sg ze sobg spokrewni, nie wyste-
puja pomiedzy nimi zwigzki prawne, konfﬂkty, relacje podleglosci stuzbowej, czy bezposrednia wspotpraca naukowa w ciagu
ostatnich 5 lat). Recenzja ma forme pisemng i konczy si¢ stwierdzeniem o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu tekstu do druku.

W zwigzku z przypadkami famania Erawa autorskiego oraz dobrego obyczaju w nauce, majac na celu dobro Czytelnikéw, uprasza
sie, aby Autorzy publikacji w sposdb przejrzysty, rzetelny i uczciwy prezentowali rezultaty swojej pracy, niezalezne od te%O, czy

sa jej bezposrednimi autorami, czy tez korzystali z pomocy wyspecjalizowanego podmiotu (osoby fizycznej lub prawne;j

Wszystkie przejawy nierzetelnosci naukowej beda demaskowane, wiacznie z powiadomieniem odpowiednich podmiotéw (insty-
tucje zatrudniajace Autorow, towarzystwa naukowe itp.).

Do przedtozonych tekstow z prosbg o druk, Autor tekstu jest zobowigzany dotgczyc¢:

1. Informacje méwiaca o wkiadzie poszczegdlnych Autoréw w powstanie publikacji (z podaniem ich afiliacji oraz kontrybu-
cji, tj. informacji, kto jest autorem koncepcji, zalozen, metod, protokotu itp. wykorzystywanych przy przygotowaniu publi-
kacji), przy czym gltéwna odpowiedzialno$¢ ponosi Autor zgtaszajacy manuskrypt.

2. Informacje o Zrodtach finansowania publikacji, wkladzie instytucji naukowo-badawczych, stowarzyszen i innych podmiotow.



