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STATUT TOWARZYSTWA NAUKOWEGO WARSZAWSKIEGO 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

§ 1 

Towarzystwo Naukowe Warszewskie, zwane w dalszydi postanowie-

niach statutu "Towarzystwa*" jast kontynuatorea działalności 

Warszawskiego Towarzystwa Przyjaciół Nauk. 

§ 2 

Towarzystwo dzieła na podstswle obowiązującego prawa o sto-

warzyszeniach i z tego tytułu posleda osobowość prawn*. 

§ 3 

Tervie* działalności Towarzystwa jest obszar województwa st. 

warszawskiego a siedzib« jego włedz a. at. Warszawa. 

S 4 

Towarzystwo aoze być członklea krajowych 1 zagranicznych sto-

warzyszeń o tya aapya lub podobnya zakresie działanie. 

S 5 

Towarzystwo aa prawo utywanla pieczęci według wzorów zatwier-

dzonych orzez właściwe orgena sdainlstracJ1 państwowej. 



§ 6 

Swç działalność Towarzystwo opiera na pracy społecznej ogó-

łu członków, 

§ 7 

Podstawowy»! jednostkeni organizacyjnymi Towarzystwa są Wy- -

działy 1 Sekcje, powoływane - zależnie od potrzeb-- ucłrwała-

•1 Zebrania Ogólnego. Każdy z Wydziałów aoże tworzyć odpo-

wiednie Koeisje. Szczegółowe zakresy działalności Wydziałów 

okreólaję odpowiednie regulaminy. 

Rozdział 2 

Cel 1 órodki działania 

§ 8 

Cele« Towarzystwa Jest popieranie 1 rozwijanie badart nauko-

wych we wszystkich gałęziach wiedzy, 

§ 9 

Oo osiągnięcia celu. Towarzystwo 

- organizuje zebrania naukowe, 

- organizuje wykłady 1 odczyty, 

- ogłasza konkursy na prace naukowe 1 przyznaje nagrody, 

- prowadzi działalność wydawniczy, zgodni* z obowiązujQcyal 

w ty* zakresie przepisaal. 
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Rozdział 3 

Członkowie, Ich prawe i obowiązki 

§ 10 

Członkaai Towarzystwa mogę być wybitni uczeni i badacze -

obywatele polscy. 

§ U 

Członkowie dziel« alę na: 

- honorowych, 

- seniorów, 

- zwyczajnych, 

- korespondentów, 

- wspierających. 

§ 12 

Członkowstwo honorowe nadaje - na wniosek Zarzadu - Zebrenle 

Ogólne oeoboB szczególnie zasłużony* dla nauki polskiej. 

§ 13 

Seniors* zostaje członek zwyczajny lub korespondent po osią-

gnięciu wieku 70 lat życia, o ile w przeciągu priynajenlej 

S lat był członklea Tows'zystwa. 
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§ 14 

Przyjęcie и poczet członków zwyczajnych lub korespondentów wy-

•ege piseanego wniosku dwóch członków zwyczajnych Towarzystwa, 

znających kandydata 1 Jego dorobek naukowy. O przyjęciu decy-

duje Zebranie Ogólne wlękezoóclę 2/3 głosów, przy obecnoócl 

przynajmniej połowy członków. 

§ 15 

1. Członklee wspierający* aoże być osoba prawna lub fizyczna, 

która zadeklaruje poparcie finansowe na rzecz Towarzystwa 1 

zostanie przyjęta na podstawie plseanej deklaracji przez Ze-

rzQd. 

2. Członek wspierający - osoba prawna działa w Towarzystwie 

za pośrednictwa* swego przedstawiciela. 

§ 16 

Wszyscy członkowie Towarzystwa «aję prawo: 

1. uczestniczenia w naukowych Zebraniach Ogólnych Towarzystwa 

oraz w naukowych zebraniach odpowiedniego Wydziału 1 odpowied-

niej Sekcji oraz w ich Zebraniach edainistracyjnych zwyczaj-

nych, 

2. przedstawiania prac na Zebraniach naukowych swego Wydzlełu 

i swojej Sekcji. 

3. korzystania z urzędzeń Towarzystwa. 
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§ 17 

Członkowie zwyczajni uczestniczy zarówno w Zebraniach wymie-

nionych w § 16, Jak w zebraniach administracyjnych ścisłych 

swojego Wydziału 1 swojej Sekcji orar w zebraniach administra-

cyjnych ogólnych. Tylko członkowie zwyczajni aaje czynne 1 

bierne prawo wyborcze, 

§ 18 

Obowięzklea członka Jest: 

- przestrzeganie zasad etyki precownlków nauki, 

- przestrzeganie postanowień statutu Towarzystwa, 

- czynny udział w realizowaniu zadań Towarzystwa. 

Składki członkowskie opłacaj« członkowie zwyczajni i korespon-

denci. 

§ 19 

Członkowstwo ustaje w przypadku« 

1. dobrowolnego wystąpienia, 

2. akre*lenie, 

3. śalercl. 

§ 20 

Wystąpienie z Towarzystwa następuje 

pisennego oświadczenia. 

л 

przez złożenie Zarządowi 
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§ 21 

Skreślenie następuje na mocy uchwały Zebrania Ogólnego w wy-

padku nieprzestrzegania postanowień statutu. Członkowstwo oso-

by prawnej ustaje również wskutek utraty osobowości prawnej. 

Rozdział 4 

Władze Towarzystwa 

§ 22 

Władzaal Towarzystwa są: 

1. Zabranie Ogólne. 

2. Zarzęd, 

3. Koaisja Rewizyjna. 

Ich kadencja trwa 3 lata. 

§ 23 

O ile inne postanowienia statutu nie postanowi« inaczej, uch-

wały władz podejaowane sę zwykły większości? głosów, przy 

obecności co najanlej połowy ogólnej liczby osób uprawnionych 

do głosowania. W razie równości głosów - decyduje głos prze-

wodniczącego Zebrania. 

§ 24 

WyLi"- do władz, a także przyjaowenie w poczet członków Towa-

rzystwa i uchwały o skreśleniu z listy członków, podejaowane 

w głosowaniu tajny*. 
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§ 25 

1. Zebranie Ogólne członków jest najwyższy władzę Towarzystwa. 

2. Zebranie Ogólne noże być zwyczajne 1 nadzwyczajne. 

3. O terainie, niej ecu 1 porządku obrad Zebrania Ogólnego, 

Zarzęd zawiadanla członków co najanlej na 14 dni przed zwoła-

nie» Zebrania. 

§ 26 

Zebranie Ogólne sprawozdawcze odbywa się raz w roku, zań Ze-

branie Ogólne sprawozdawczo-wyborcze raz na 3 lata. 

S 27 

Zebranie Ogólne nadzwyczajne zwołane «ote być przez Zarzçd z 

Jago Inicjatywy, na wniosek Koeisji Rewizyjnej lub na wniosek 

co najaniej 1/3 członków Towarzystwa 1 obraduje nad sprawaal, 

dla których zostało zwołana. 

§ 28 

00 koapetencji Zebrania Ogólnego nalety: 

1. uchwalenie głównych kierunków działalności aerytorycznaj 

1 finansowej Towarzystwa, 

2. powoływanie nowych Wydziałów naukowych, 

3. rozpatrywanie i przyjaowanl* sprawozdań z działalności Za-

rządu 1 Komisji Rewizyjnej, 
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4. udzielania absolutorium ustępujęcenu Zarządowi, na wniosek 

KoaleJ1 Rewizyjnej, 

5. wybór Prezesa, pozostałych członków Zarządu oraz Komisji 

Rewizyjnej, 

6. nadawanie tytułu członka honorowego, 

7. wybór nowych członków zwyczajnych i korespondentów, 

8. ustalenie wysokości składki członkowskiej, 

9. podejmowanie uchwał w sprawie zmień к statucie, 

10. podejmowanie uchwały o rozwiązaniu się Towarzystwa, 

11, podejmowanie innych uchwał - nie zastrzeżonych dla Innych 

władz - a wymagających decyzji Zebrania Ogólnego. 

§ 29 

1. Do ważności uchwał zapadających na Zebraniu Ogólnym w pierw-

szym terminie konieczna jest obecność bezwzględnej większości 

uprawnionych do głosowania. 

2. Zebranie zwołane w druglem terminie jest ważne bez względu 

na liczbę obecnych. 

§ 30 

Zarzęd składa się z 6 osób wybranych przez Zebrania Ogólne, 

w tym prezesa, wiceprezesa, sekretarza generalnego, zastępcy 

sekretarza, skarbnika i zastępcy skarbnika, którzy tworzą Pre-

zydium. Prezes wybierany Jest w odrębnym głosowaniu. 

Do Zarzfdu wchodź« ponadto przewodnlczęcy oraz sekretarza 
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poszczególnych Wydziałów naukowych, a także prr.ewooniczęcy 

Sekcji, jeśli te ostatnie zostanę powołane przy Y.ydzlełach. 

§ 31 

Oo koopetencji Zerzędu należy: 

1. reprezentowanie Towarzystwa na zenn«trz 1 dziąłar.ie w jego 

imieniu, 

2. realizowanie zadań i programów określonych przez Zebranie 

Ogólne, 

3. zbieranie składek, kierowanie sprawami finansowymi oraz 

zarzędzanie eiajętkiem Towarzystwa, 

4. uchwalanie wewnętrznych regulaminów działania oraz zatwier-

dzani • regulaminów uchwalanych przez Zebrania Ogólne poszcze-

gólnych Wydziałów, 

5. rozstrzygania sporów powstałych w obrębie Towarzystwa, 

6. podejmowanie decyzji w sprawach nie zastrzeżonych do kocpe-

tencji Innych władz Towarzystwa, 

§ 32 - # 
• 

Posiedzenia Zarzędu odbywaj« się w wiarę potrzeby, lecz nie 

rzadziej niż raz w miesl«cu /z wyjętkiem lipca, sierpnia i 

września/. Zebrani* a« protokółowane. 

§ 33 

I» Prezydium Zarzędu kieruje biez«c« działalności« Towarzystwa 

" oparciu o swój regulamin działania. 
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2. Uchwały Prezydiua podlegaj« zatwierdzeniu na najbllłszya 

posiedzeniu Zarzędu. 

§ 34 

Koaisja Rewizyjna składa się z 5 członków, w tyn przewodnl-
« 

częcego i sekretarza.-

§ 35 

Do kompetencji Koaisji Rewizyjnej należy: 

1. kontrola wykonywania uchwał Zebrań Ogólnych, 

2. wnioskowanie o udzielenie absolutorium ustępujęceau Zarzę-

dowi, 
* 

3. kontrola przynajanlej raz w roku całokształtu działalności 

Towarzystwa, ze szczególny* uwzględnienie* działalności fi-

nansowej pod względea celowości, rzetelności 1 gospodarności, 

•4. występowanie do Zarzędu z wnioskaal wynlkajęcyal z kontro-

li /1 żędanie wyjaśnień/. 

§ 36 

Przewodniczący Koaisji Rewizyjnej aoże brać udział w posledze 

niach Zarzędu lub Prezydiua z głosea doradczya. 

S 37 

« czasie trwania kadencji, w miejsce ustępujęcych członków Za 

rzędu lub Koaisji Rewizyjnej, władze te eaję pre.* dokóoptowa 

nia nowych członków, w liczbie nie przekraczajęcej 1/3 osób 

pochodzących z wyboru. 
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Rozdział 5 

Majętek Towarzystwa 

§ 38 

1. Majętek Towarzystwa stanowlQîruchoaoécl. nieruchomości i 

fundusze. 

2, Na fundusze składaJę się: 

- wpływy ze składek członkowskich, 

- dotacje, 

- zapisy, darowizny, 

- wpływy z działalności statutowej. 

§ 39 

Wszelkie postanowienia władz Towarzystwa zaierzajęce do uszczu 

pienie aajetku - zgodnie z art. 37 prawa o stowarzyszeniach -

wyaagajQ zgody władzy rejestracyjnej. 

§ 40 

°la ważności pisa dotyczących praw i obowiązków najgtkowych 

wyaagane Jest współdziałanie 2 oeób: prezesa b?d* wiceprezesa 

i skarbnika lub Jego zastępcy. 

Rozdział 6 

Zalana statutu 1 rozwiązanie się Towarzystwa 

§ 41 

Uchwały Zebrania Ogólnego w sprawie zalań w statucie. 
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a także uchwała o rozwiązaniu się Towarzystwa, zapadaj? więk-

szością 2/3 głosów, przy obecności bezwzględnej większości 

uprawnionych do głosowania. 

2. W wypadku podjęcia uchwały o rozwiązaniu się Towarzystwa, 

Zebranie Ogólne decyduje o przeznaczeniu «ajçtku i powołuje 

KoBisję Likwidacyjny. 

3 42 

Uchwała Zebrania Ogólnego o przeznaczeniu najQtku - dla swej 

ważności - wymaga zatwierdzenia przez władzę adalnistracyj-

n«. 


