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Rola 1 znaczenie

TADEUSZ PUTKIEWICZ

szkolnictwa przvzakladowego w procesie
rozwoju Fabrvki Maszyn Zniwnych

Przestankami rozwoju szkolnictwa przyzakla-
dowego byly czynniki, z ktorych przede wszys-
tkim wymienié¢ nalezy:

1) niewvstarczaijacy. niski poziom kwalifikaciji
zawodowych kadry pracowniczej zakladéw,
2) ezvbki. dynamicznv rozwbi wszvstkich ga-
tozi vrzemvsto, w tym nrzedsiebiorstw nrz--

mrstu ciezlkiecn. w sklad ktérych zaklad
wéwezas wehodzil,
3) wyz demograficznvy mlodziezv. nrzvnada-

inry na rrzolomie Jat niefdziesiatveh i sz28¢-
dzieciatveh  ktorv nalezalo racioralnie wr-
Forzvetaé, Os'agniecto to przez wzmorenienin
cerl>nlnictwa  7awodnweog czlolami rrzvza-
kladowymi., Szkoly Ministerstwa Oswiatv
nie hvly w ctanie vrzviaé wezvstkich ahanl-
wentow szk6t podstawowveh i w pelni nis
zasnokaialy mnotrzeb zakladéw oracy. Byla
to koniecznosé. ktora iednoczes$nie rozwiazv-
wala dwa zagadnienia: przvezynila sie do
rozwoiu oswiaty i przygotowvwala lkwa-
lifikowana, potrzebng kadre dla zakladow
pracy.

Byl tez i nrzestanki lokalne. Fahrvka Ma-
szvn Zniwnych cheiala szkoli¢ mtoda kadre
nracownikéw w takich svecialnoéciach, w ja-
kich byli zakladowi potrzebni.

Zagadnienia te przvezvnily sie do uchwale-
nia w dniu 2 libea 1958 r. nstawv .o nauce
zawodn. przviezenia do okredlonei nracy i wa-
runkach zatrudnieria mtodocianych w zakla-
dach pracy i o wsteonym stazu pracy” 1).

Aktami wykonawezvmi do powolaria szkolv
rrrvzakladowei  Fahrvlki Maszvn  Zniwnveh
w Plockn bviv: uchwata nr 364 Rady Mini-
stréw = dn. 26 wrzeénia 1958 r .i zarzadzenie
rr 372 ministra przemyshu ciezkiego z dnia
4 grudnia 1958 r2).

Juz w maren 1959 r. Fabrvka Maszvn Zniw-
nvch zatrudniala 57 mlodocianych wvracowni-
kéw i zawarla z nimi umowe o trzvletnia nauke
zawodu. Zatrudnieni nobierali nauke teoretvez-
na w Miedzvzakladowei Szkole Zawodowei
zlokalizowanei w 787 nr 70. mieszczacej sie
orzv ul. Kilinskieso 4, a pnraktvezna nauke za-
wodn — bezrosrednio ra stanowislach nrodnl-
cvinych w wyodrebnionym warsztacie szkol-
nym.

Nauke zawodu prowadzili wybrani pracow-
nicy Fabryki, ktérych zaklad oddelegowal i po-

wierzyl funkcje instruktoréw. Stan ten trwal
cdwa lata. W dniu 21 marca 1961 r, ukazalo
s.¢ zarzadzenie wewnetrzne nr 9/61 dyrektora
naczelnego przedsigebiorstwa w sprawie zorga-
rizowania Zasadniczej Szkoly Zawodowej
(przyzakladowej) dla Pracujacych przy FMZ
w Plocku3d). W zarzgdzeniu dyrektor polecit
kierownikom odpowiednich komérek, a miano-
wicie Eugeniuszowi Wilkowi, Stanislawowi Za-
Fowi i Romanowi Burykowi, dokonanie for-
malnego zgloszenia otwarcia szkoly, wytypowa-
ria kandydata na stanowisko dyrektora i za-
twierdzenie go w Kuratorium Okregu Szkol-
ncgo Warszawskiego. Jednoczesnie, zgodnie
Z w/w zarzadzeniem, przeznaczono sale konfe-
rencyjna FMZ wraz z przylegtymi pomieszcze-
niami na tymczasowe sale lekeyjne, ktére mia-
iy by¢ do tego celu odpowiednio przystosowane
i wyposazone w niezbedny sprzet.

Na podstawie zgloszenia FMZ i wniosku
Zjednoczenia Przemystu Ciggnikéw i Maszyn
Rolniczych, minister przemyshu ciezkiego pis-
mem z dnia 30 maja 1961 r. (nr P. P. I11.5411-
21-61) powotal z dniem 1 wrze$nia 1961 r. Za-
sadnicza Szkole¢ Zawodowsg dla Pracujacych
(przyzakiadowa) Fabryki Maszyn Zniwnych
w Plockut). Na stanowisko dyrektora szkoly
powolano z dniem 1 maja 1961 r. mgr inz Ta-
deusza Zuka?®). W roku szkolnym w 1961/62
w nowo etwartej szkole przyzakladowej prze-
rrowadzono rekrutacje do klas pierwszych ZSZ.
Ze 128 zgloszen, ze wzgledu na brak warunkéw
lokalowych, przyjeto 80 uczniow do dwoch klas
pierwszych o specjalnosciach tokarz i $lusarz.

Szkola otrzymata lokalizacje w pomieszcze-
niach $wietlicy przy ul. Tumskiej 13, w kt6-
rych wygospodarowano trzy izby lekeyine, po-
k6j nauczycielski i sekretariat szkoly. War-
sztaty szkolne umieszczono w jednym budynku
ra dwoch halach, w ktérych zorganizowano:
dzial obrébki skrawaniem wyposazony w 12 to-
karek, 2 frezerki i inne maszyny towarzyszace
oraz dzial obrébki recznej z 64 stanowiskami
Slusarskimi i zespolem maszyn pomocniczych.
W pierwszym roku istnienia szkoly uczniowia
rozpoczeli nauke w 4 klasach: dwéch pierw-
szych, jednej drugiej i jednej trzeciej, przy
lgcznym stanie 124 uczniéw. Klasa druga i trze-
cia przeszly ze szkoly miedzyzakladowej, ktorg
rozwigzano.

Kadre nauczycieli teorii tworzyli pracownicy
FMZ, a wéréd nich znane dzisiaj nazwiska za-



Mlodziez Zespotu Szkél Zawodowych Fabryki Maszyn Zniwnych w Plocku w po-
chodzie pierwszomajowym w roku 1978

stuzonych dla fabryki: mgr inz. Waclawa Woj-
ciechowskiego, dr inz. Mieczystawa Krélikow-
skiego, mgr inz. Czeslawa Muchy i innych.
Sposréd nazwisk instruktor6w praktycznej na-
uki zawodu nalezy wymienié: Juliana Malika,
ktéremu powierzono stanowisko kierownika
warsztatow szkolnych, Stanislawa Wisniew-
skiego i Henryka Danowskiego. Oni prace
w szkole zaczynali pierwsi i za wyjatkiem Ju-
liana Malika, ktéry odszedl na emeryture, pra-
cujg do dzis.

Od wrzesnia 1962 r., w drugim roku istnie-
nia szkoly, kadra nauczycieli teorii stopniowo
zwieckszala sie. Do nauczania jezyka polskiego
zaangazowano mgr Danute Rychlewska, a do
nauczania matematyki mlodg nauczycielke, po-
dejmujgcg bezposrednio po studiach pierwsza
prace zawodowg, mgr Marie Grochulska, pra-
cujgcg nadal w szkole pod zmienionym nazwis-
kiem Marii Franczak. Podobnie w roku 1965
rozpoczynal prace Kazimierz Mtynarkiewicz.
Wszyscy w szkole pracujg nadal. W 1961/1962
roku szkolnym szkole ukonczylo 19 absolwen-
tow i zatrudniono ich w zakladzie.

Kolejny rok 1962/63 byl nowym wydarze-
niem w zyciu szkoly. Na mocy decyzji ministra
przemystu ciezkiego z dnia 26 czerwca 1962 r.
(nr PP. 1II-5423-16/62) powolano Trzyletnie
Technikum Mechaniczne dla Pracujacych na
podbudowie Zasadniczej Szkoly Zawodowej
o specjalnosciach: technologia obrébki skrawa-
niem i budowy maszyn 6).

W technikum szkolono kadre $redniego do-
zoru technicznego na stanowiska mistrzéw
i brygadzistow. W zaleznosci od liczby zgla-
szanych z zakladu kandydatéw, otwierano je-
den lub dwa oddzialy pierwsze. Zainteresowa-
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nie technikum bylo i nadal pozostaje duze. Od
roku 1965 prowadzona jest tylko jedna spe-
cjalnos¢ — budowa maszyn.

Rok szkolny 1963/64 otwierano dla szeSciu
oddzialow Zasadniczej Szkoly Zawodowej,
w tym trzech klas pierwszych i dwéch Kklas
technikum, ktére zlokalizowano w Szkole Pod-
stawowej nr 11 przy ul. Kochanowskiego. Z go-
Scinnosci szkoly nr 11 technikum korzystato
przez kolejnych jedenascie lat. W roku 1973,
po pomys$lnym rozwigzaniu spraw lokalowych,
zostalo przeniesione do budynku Zespotu Szkoét
Zawodowych FMZ przy ul. Padlewskiego 2.
Szkoly rozwijaly sie, angazowano coraz wiecej
etatowych nauczycieli. Do Zasadniczej Szkoly
Zawodowej w kazdym roku przyjmowano ucz-
niéow do trzech klas pierwszych. Specjalno$ci
dobierano wg potrzeb zakladu.

W roku 1965 powstaje nowa szkola. Decyzja
ministra przemyslu ciezkiego z dnia 15 kwiet-
nia 1965 r. (nr PP. ITI 5420-22/65) uruchomiono
Zasadniczg Szkole Zawodowa dla Dorostych
przy Fabryce Maszyn Znivnych w Plocku 7).
W szkole tej uzupelniali wyksztalcenie zawo-
dowe pracownicy z dlugoletnim stazem pracy,
ludzie z duiym do§wiadczeniem, ktérzy po
ukonczeniu szkoly uzyskiwali pelne kwalifika-
cje. Po wyczerpaniu zgloszen kandydatéw
z FMZ, w roku 1977 szkola dla dorostych zo-
stala rozwiazana.

W roku 1971 mialy miejsce kolejne wyda-
rzenia. Szkola przeniosla sie do przejmowanych
po Technikum Mechanizacji Rolnictwa budyn-

kow przy ul. Padlewskiego 2. Prowadzono
w tym czasie nastepujgce jednostki szkole-
niowe:

1. Technikum Mechaniczne dla Pracujgcych
Fabryki Maszyn Zniwnych.



2. Technikum Mechaniczne Ministerstwa Prze-
mystu Maszynowego.

3. Zasadnicza Szkola Zawodowa Fabryki Ma-
szyn Zniwnych dla mlodocianych.

4. Zasadnicza Szkola Zawodowa dla Dorostych
przy Fabryce Maszyn Zniwnych.

Decyzja Ministerstwa Przemyslu Maszyno-
wego z dnia 27 marca 1971 r. (nr PP. III-5356-
(974-5/71) powolano w dniu 1 wrzesnia 1971 r.
Zesp6l Szkél Zawodowych Fabryki Maszyn
Zniwnych w Plocku 8). W 1976 r. Zespét otrzy-
mal aktualng do dzi§ nazwe: ,,Zesp6t Szkét Za-
wodowych , Agromet” Fabryki Maszyn Zniw-
nych im. Marcelego Nowotki w Plocku”.

W kolejnych latach dzialalno$ci wykrystali-
zowaly sie dwie jednostki szkoleniowe: Zasad-
nicza Szkola Zawodowa dla Mlodocianych i na
jej podbudowie Technikum Mechaniczne dla
Pracujgcych. Technikum koneczy ok. 25% absol-
wentéw ZSZ. Dla nich okres nauczania trwa
szed¢ lat, ale ostatnie trzy lata sg jednoczeénie

okresem czynnej pracy zawodowej. Wszyscy
absolwenci podejmujg prace w zakladzie ma-
cierzystym. Ksztalcenie jest prowadzone wy-
lacznie na potrzeby FMZ.

W okresie dzialalnosci od 1961 r. do roku
1978 Zespot wyszkolil lgcznie:
1402 — absolwentéw Zasadniczej Szkoly Za-
wodowej dla Mlodocianych,
477 — absolwentéw Technikum Mechanicz-
nego dla Pracujacych,
145 — absolwentéw Zasadniczej Szkoly Za-
wodowej dla Dorostych,
38 — absolwentéw Technikum Mechanicz-

nego Ministerstwa Przemystu Maszy-
nowego.

Ogotem Zespél Szkél Zawodowych FMZ
ukonczylo 2062 absolwentow. Szczegélowe ze-
stawienie ilosciowe absolwentéw Zasadniczej
Szkoly Zawodowej dla Mlodocianych FMZ wg
specjalnosci i roku ukonczenia szkoly przed-
stawia tabela 1.

Tabela 1
Zestawienie ilo§ciowe absolwentéw Zasadniczej Szkoly Zawodowe] dla Miodocianych
Rok szkolny
Nl || 0 - DO ||| || © ©
gla|z|e|g|s|gl g
Speclalnode HHHHHHHBEBHEEBHE

HHHHHBEHHEEHEEHBE
Tokarz 9| 13(29]|32| 34| 31| 37| 22( 59| 27| 31| 27|16| —|25|30| 26 486
Slusarz 4|12|30(38(34( 34| 2923 23| 28 —| —| — |29 —|—|— 285
Slusarz-spawacz 26| 23 49
Slusarz-narzedziowy 20|19 23 62
Mech. masz, i urzgdzen
przemyslowych 261 30| 22|26(28[49(31| 23| 236
Spawacz 6| 3| —|14| 18| 14| 15| 25| 21| 26| 24| 29| 28| 16| —| — | 22 261
Formierz-odlewnik 14 14
Frezer 20| 19 39
Razem 19|28|59(98 86| 99[100{70(103/107| 85| 98| 99| 73| 74| 87(117| 1402

|

Zr6dlo: Opracowano na podstawie rejestru wydanych §wiadectw szkolnych za okres 1961—1978 r.
Szkola posiada dobre warunki lokalowe. typowe urzgdzenia spawalnicze, stanowiska do

Szkolenie praktyczne i teoretyczne odbywa sie
w jednym obiekcie, co bardzo usprawnia fun-
kcjonowanie szkoly i korelowanie dzialalnosci
dydaktyczno-wychowawczej. Wedlug planu
szkola osiggnela zalozenia programowe, na kt6-
re skladajg sie: cztery ciagi Zasadniczej Szkoly
Zawodowej i jeden lub dwa ciggi technikum.
Program ten pozwala na wyszkolenie ok. 100
absolwentéw ZSZ i ok. 30 absolwentéw tech-
nikum. Wystarcza to na zaspokojenie biezacych
potrzeb zakladu.

Realizacja programéw nauczania przebiega
w oparciu o wlasne stanowiska pracy — szkole-
niowo-produkcyjne. Szkola jest wyposazona
w stanowiska typowe, codziennie wykorzysty-
wane. Sg to obrabiarki do obrébki skrawaniem,

obrébki recznej i czesé stanowisk o charakte-
rze ogblnym, jak: izba pomiaréw, biuro tech-
niczne, wypozyczalnia narzedzi oraz stanowiska
do konserwacji maszyn i napraw biezacych.
Tematy programowe, jak: obrébka cieplna,
plastyczna, naprawa i remont maszyn, produk-
cja przyrzadéw i narzedzi — dla tych specjal-
nosci itp. realizuje sie w zakladzie na wybra-
nych stanowiskach, gdzie uczniowie zapoznajg
si¢ szerzej z zagadnieniami zawodowymi niz
byloby to mozliwe w warunkach szkolnych.
Forma tego szkolenia rézni sie od przyjetych
zasad szkolnych. Aby takie dzialanie dawalo
dobre wyniki, uczniowie muszg posiada¢ dosta-
teczne przygotowanie zawodowe i dlatego prak-
tyczna nauka zawodu w zakladzie jest prowa-

Al
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Wyktadowca Kazimierz Miynarkiewicz w

dzona w ostatniej fazie szkolenia, w klasach
trzecich. Jest to mozliwe po dokonaniu przez
komisje przedmiotéw zawodowych przesuniec
programowych tych tematow, ktore kwalifikujg
sie do realizacji w zakladzie. Sg to gléwnie te-
maty z klas drugich, ktére s przenoszone do
realizacji w klasie trzeciej, i odwrotnie — ich
miejsce wypelniajg tematy klas trzecich.

Mozliwos$¢ szkolenia na stanowiskach pro-
dukeyjnych pozwala na duzg swobode zmiany
specjalnosci, bez uzupelnienia wyposazenia
warsztatéw szkolnych w nowe stanowiska.
W naszym przypadku dotyczy to glownie spe-
cjalnosci — S$lusarz narzedziowy.

Wzajemne powigzania zakladu i szkoly s3
wielostronne. Szkola w dzialalnoéci FMZ zaj-
muje podobne miejsce jak wydzialy produk-
cyjne. Wykonuje sie¢ okreslone prace, przy jed-
noczesnym zabezpieczeniu uslug w dziedzinie
napraw, remontéw, konserwacji, transportu
itp.. Wyspecjalizowane brygady Dzialu Utrzy-
mania Ruchu wykonuja niezbedne prace re-
montowe, adaptacyjne, uruchamiania maszyn,
instalowania urzadzen zabezpieczajacych, sa-
nitarnych itp. Zespét Szkét Zawodowych FMZ
wszechstronnie wypelnia zadania w dziedzinie
szkolenia pracownikéw. Na poziomie ZSZ przy-
gotowuje mlodg kadre, ktéra rozpoczyna prace
zawodowg. Jest to wprowadzenie w czynne zy-
cie zawodowe.. Na poziomie technikum i po-
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czasie prowadzenia zaje¢ szkolnych z maszynoznawstwa

przez szkolenie kursowe, a takze egzaminy
kwalifikacyjne uczniowie i absolwenci nasi uzu-
pelniajg wymagania zawodowe wynikajgce
z rozwoju techniki i postepu technicznego.

Wg prof. Bogdana Suchodolskiego ,,Najtrud-
niejszym problemem polityki oswiatowej nie
jest dzi§ przygotowanie mlodziezy i dorosltych
do podjecia pracy zawodowej, ale utrzymanie
pracujgcych zawodowo ludzi na poziomie wy-
maganym przez postep nauki i techniki. Do-
ksztalcanie przestaje byé¢ w tych warunkach
wyréwnaniem brakéw spowodowanych przez
niewystarczajgce szkolenie w okresie mlodzien-
czym, a staje sie doréwnywaniem kroku nie-
ustajagcym  przemianom nauki i techniki.
W warunkach wspélczesnego, dynamicznego
rozwoju ksztalcenie jest procesem stalym, cigg-
lym i niezbednym przez cale zycie czlowieka.
Praca oparta na nauce musi ulega¢ przeksztal-
ceniom. Oznacza to, ze nie moze by¢ ona usta-
bilizowana i ze zadne szkolne przygotowanie
do niej nie moze by¢ trwale wystarczajace” 9).

Oswiate dorostych nalezy wiec uznaé¢ jako
niezbedna czes¢ systemu o$wiatowego i jako
element polityki rozwoju spolecznego, ekono-
micznego i kulturowego.

Odmienng forme systemu oswiatowego sta-
nowi szkolenie kursowe i zdobywanie tytuléw
kwalifikacyjnych. Uprawnienia do ubiegania
si¢ o tytuly kwalifikacyjne majg osoby, ktére



przepracowaly w zawodzie co najmniej okres
czasu réwny lgcznemu okresowi trwania nauki
zawodu i wstepnego stazu pracy, tj. 3 lub
4 lata. O tytul mistrza majg prawo ubiegaé sie
osoby, ktére po spelnieniu warunkéw na tytul
wykwalifikowanego robotnika przepracowaly
w zawodzie co najmniej dalsze trzy lata.
Poczawszy od 1961 r. w Fabryce Maszyn
Zniwnych rozpoczela dziatalnos¢ Panstwowa

Komisja Egzaminacyjna nadajgca tytuly kwa-
lifikacyjne, w sk'ad ktérej weszli specjalisci
zakladu i nauczyciele szkoly. Komisji przewod-
niczgcy dyrektor Zespolu Szkél Zawodowych
FMZ. Do roku 1977 Komisja przyznala 216 ty-
tutéw wykwalifikowanego robotnika i 239 ty-
tuldw mistrza w zawodzie. Tabela 2 przedsta-
wia wyniki Komisji w ckresie od 1961 r.

Tabela 2

Zestawienie przyznanych tytuléw w latach 1961—1977

Liczha przzynaych tytuldéw kwalifikacyjnych
w okresie od 1961—1977 roku
rzyznane tytuly
Specjalnodé o prevznane tytuly
nik = ik . robotnikéw
wy-| mistrz razem wy lkewalif mistrzéw
kwalif. 7y :
‘ zegr. | bezegz.| zegz | bezegz
| | | |
Tokarz |28 i 4 | 10 34 -
Frezer | 17 12 | 2 | 13 2 12 -~
Mechanik maszyn przemyslowych | = 26 | 26 | - | - 28 -
Spawacz | 14 8 ’ 22 | 12 | 2 | 8 ‘ -
Slusarz-spawacz ;82 | m o150 9 no =
Szlifierz | 3 | s | 8 | 3 -- 5 e
Slusarz maszynowy 7 | 15 22 6 1 15 —_
Kowal maszynowy 4 3 7 | 4 — 3 —_—
Fartownik 5 3 8 5 —_ 7 —
Mechanik silnikéw — 7 7 — — 1 —
Mechanik inst. hydraul 4 5 9 4 — 5 —-
Elektromonter 7 14 21 7 - 14 e
Slusarz 14 16 30 10 4 16 —
Inne 23 18 41 23 —_ 18 —
Razem 216 238 455 190 26 239 —_

Zr6dlo: zestawienie wlasne autora opracowane na podstawie wykazu wydanych za§wiadczeh o przyznaniu

tytulu kwalifikacyjnego za okres 1961—1977 r.

Role i znaczenie szkoly w rozwoju Fabryki
Maszyn Zniwnych mozna oceni¢ w wielu aspek-
tach. Najwazniejszym aspektem jest ksztalce-
nie mlodego pokolenia pracownikéw fabryki.
Jednoczesnie jest to najpowazniejszy dorobek
szkoly oraz jej wplyw na rozwéj zakladu. Nie-
wspéimiernie ze stanem dzialalnoéci szkoly
sprzed osiemnastu lat podniést sie poziom kwa-
lifikacji zawodowych pracownikéw. Juz po-
biezna ocena, wynikajgca z doraznie przepro-
wadzonych rozméw z pracownikami na tematy
produkcyjne, jest tego dowodem. Dzisiaj nie
spotyka sie w zakladzie pracownikéw, ktérzy
byliby tylko ,,dodatkiem do maszyny” i nie
umieli wyjasni¢ na czym polega ich praca
i jaki ma zwigzek ich dzialanie z dzialaniem
,mcalosei”.

Wspblczesna kadra FMZ umie kojarzyé przy-
czyny i skutki swojego dzialania, wyszukiwac
zwigzki miedzy nimi i doskonali¢ prace. W pro-
cesie doskonalenia kwalifikacji pracownikéw
szkola ma powazny udzial. Jest to doskonale-
nie nie tylko w dziedzinie technicznej, ale or-

ganizacyjnej i ekonomicznej. Umiejetno$é ro-
zumienia zlozonej organizacji pracy i ekono-
miki jest konieczna nawet dla szeregowych pra-
cownikéw. Srednia kadra kierownicza zagad-
nienia te musi dobrze zna¢, musi je rozumieé
i praktycznie stosowaé. Fakt, ze dzis wiekszosé
zalogi Fabryki posiada ukonczong zasadniczg
lub srednig szkole zawodowg nie jest wylgcznie
zastugg szkoly, bo oprécz ahsolwentéw ZSZ
FMZ do zakladu przychodzg absolwenci z in-
nych szké! nie tylko zawodowych, ale S$red-
nich i wyzszych.

Nie wszyscy absolwenci szkoly przyzaklado-
wej pozostajag w Fabryce, ale jest to grupa naj-
liczniejsza, stanowigca trzon zatogi FMZ, ktéra
w poréwnaniu z innymi najszybciej osigga
sprawno$¢ zawodowsy. Nieomal wszyscy absol-
wenci szkoly w zakladzie ciesza si¢ opinig do-
brego i zaangazowanego pracownika.

Znaczenie dzialalnoéci szkoly w dziedzinie
produkcji takze ma swojg wymowe. W roku
szkolnym 1978/79 warsztaty szkolne wykdnujg
43 rbzne czesci do kombajnéw zbozowych.
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Druzyna pitki noinej Zespolu Szkél Zawodowych Fabryki Maszyn Zniwnych
w Plocku, ktéra w roku szkolnym 1977/78 zdobyla pierwsze miejsce w rywalizacji
szkét ponadpodstawowych Plocka

W liczbach bezwzglednych wynosi to 26.800
sztuk gotowych wyrobéw wykonywanych
w ciggu miesigca. Obok biezgcej produkeiji,
warsztaty szkolne wykonujg prace ustugowe
i gospodarcze, jak: naprawa pojemnikéw i kq-
szy do skladania cze$ci, naprawa i produkcja
zawiesi do malarni, produkcja nietypowych
urzgdzen gospodarczych i elementéw dekoracyj-
nych, wlasna produkcja pomocy dydaktycz-
nych itp.

Program zadan produkcyjnych jest na kazdy
rok szkolny dobierany przez kierownika war-
sztatdbw i korygowany z programem naucza-
nia. Dokumentacje i materialy do produkcji
dostarcza zaklad. W biurze technicznym szkoly
dokumentacja jest powielana w takim zakresie,
aby wszystkie stanowiska szkoleniowe byly
W nig wyposazone.

Powigzania szkoly z zakladem wystepujg
w wielu innych dziedzinach. Wspélpraca Za-
rzgdu Szkoleniowego ZSMP z Zarzadem Zakla-
dowym szkolnego Kota SKS z zakladowym
Klubem ,,Stal”, powigzania w dziedzinie spraw
socjalnych, w ramach ktérych organizowane sg
wycieczki, obozy milodziezowe, wydawane sg
positki regeneracyjne itp. Dzialalnos¢ organi-
zacji mlodziezowych istnieje od pierwszego
roku powstania szkoly. Wiodgca byla organi-
zacja ZMS, a obok niej dzialajagcy réwnolegle
Zwigzek Harcerstwa Polskiego, SKS, PCK, sa-
morzgdy klasowe i Samorzad Szkolny. W po6z-
niejszym okresie powstaly inne organizacje, jak
TPPR, LOK, TPD. Sposréd organizacji ideo-
wych dziala aktualnie jedna — Zwiagzek So-
cjalistyczny Mlodziezy Polskiej. Poza dzia-
lalnoscig statutowsg, ZSMP organizuje spotka-
nia z dzialaczami ruchu milodziezowego. Czlon-
kowie biorg aktywny uv-zial w konkursach

i olimpiadach organizowanych przez zarzgdy
i federacje mlodziezowe lub zwigzki zawodowe.
Aktualnie skutecznie wlgczono sie do akeji
,,Pokolenie 2000”. Czlonkowie organizacji sg
inicjatorami czynéw spoltecznych, w ktérych
udzial bierze cala mlodziez.

ZSMP jest organizatorem wieczorkéw ta-
necznych klasowych i zabaw szkolnych dla
wszystkich. Zarzad Szkolny ZSMP zajmuje sie
sprawami socjalno-bytowymi, jak zalatwianie
zapomég, zakwaterowanie w hotelu robotni-
czym, prowadzenie sklepiku uczniowskiego itp.
Zarzad interesuje si¢ wynikami w nauce i do-
pomaga uczniom stabym, uczestniczy w pra-
cach Zespolu Wychowawczego i opiniuje spra-
wy miodziezy. W ramach dzialalno$ci turysty-
czno-krajoznawczej jest wspblorganizatorem
wycieczek i obozéw mlodziezowych. W pelni
realizuje naczelne hasto ,bezpieczistwo na
drodze”, przez zdobywanie karty rowerowej
i uprawnien do prowadzenia pojazdéw mecha-
nicznych.

Aktywnie dziala Szkolne Kolo Sportowe ist-
niejgce od roku szkolnego 1963/64. Mlodziez
szkolna uczestniczy w rozgrywkach i turnie-
jach sportowych organizowanych na terenie
miasta i wojewodztwa. Dyscyplinami sporto-
wymi cieszacymi sie najwieksza popularnoscig
byly i pozostajg nadal: pitka nozna i lekkoatle-
tyka. Przez wiele lat bardzo popularna byla
pitka reczna, w ktérej do dyscyplinie szkotla
zdobywala mistrzostwa Plocka. Wielu zawod-
nikéw tej dyscypliny wystepowalo w pdzniej-
szym okresie w pierwszoligowej druzynie ,,Wi-
sty Plock”, a wséréd nich znane nazwiska: Jana
Krolikowskiego i Zbigniewa Stycznia.

W roku szkolnym 1968/69 w Spartakiadzie
Szkotl Przyzakladowych, organizowanei -przez



Zarzad Gléwny ZZM, szkola zdobyla pierw-
sze miejsce. W gronie lekkoatletéow wyrdznili
sie: Henryk Bodal — zdobywca drugiego miej-
sca w biegu na 100 meiréw i Andrzej Lewan-
dowski — srebrny medalista w tréjskoku na
Centralnej Spartakiadzie Mlodziezy w Katowi-
cach w roku 1972. W ostatnich latach, dzigki
wspétpracy z przyzaktadowym Klubem ,Stal”,
najwicksze sukcesy odnosi sekcja pitki noznej.
W tej dyscyplinie aktualnie sportowcy Szkotly
s3 mistrzami szk6l ponadpodstawowych w Ploc-
ku. Lekkoatleci przez ostatnie dwa lata utrzy-
muja druzynowe pierwsze miejsce w wojewdédz-
kich biegach przetajowych.

W biezaecym roku Szkolne Kolo Sportowe

" zglosilo udzial do rozgrywek w ramach Spar-

takiady Trzydziestopieciolecia PRL. Z dorob-
kiem 211 punktéw szkola zajmuje na dzien
20 kwietnia 1979 trzecie miejsce w wojewodz-
twie. W wybranych dyscyplinach sportu kaz-
‘dego roku sa organizowane rozgrywki miedzy-
klasowe, a wyniki i osiggniecia sportowe oma-
wiane s3 na apelu okolicznosciowym, na kto6-
rvm wyrodznieni uczniowie otrzymujg dyplomy
i nagrody ksigzkowe.

Szkola od 1976 roku w zakresie organizacji
i dydaktyki przeszia pod zarzgd Ministerstwa
Oswiaty i Wychowania, a bezposrednio pod za-
rzgd Kuratorium Oswiaty i Wychowania
w Plocku.

ZUSAMMENFASSUNG

Die Anfinge der Betriebsschule greifen in das Jahr
1959, hinein als der Betreib die Minderjédhrigen be-
schiftigte und mit ihnen eine Lehreverabredung
schloss.

Das war in diesen Jahren die das ganze Land um-
fassende Tendenz, denn die sich schnell entwickelnde
Maschinenindustrie brauchte Leute mit hohen Fachqua-
lifikationen, und die Oberschulen, die dem Ministe-
rium fiir Volksbildung unterlagen, waren nicht im-
stande allen Absolventen der Grundschulen einen
Platz zu sichern.

,Als im Jahre 1959 die ersten Schiiler die Arbeit und
die Lehre unternahmen, fand der theoretische Unter-
richt in der zwischenbetrieblichen Berufsschule Nr 70
in der Kilinskistrasse, und der praktische Unterricht
— direkt im Betrieb unter der Aufsicht der ausge-
wiihlten, erfahrenen Arbeiter der Fabrik statt.

Auf Antrag der Erntemaschinen Fabrik und der
Verenigung der Traktoren — und Landmaschinenin-
dustrie wurde im Jahre 1961 vom 1. IX. durch den
Minister fiir Schwerindustrie die Betriebsschule beru-
fen. Zum ersten Direktor wurde Dipl. — Ing. Tadeusz
Zuk ernannt.

Der Anfang der neuen Schule war nicht leicht,
denn die Schule verfiigte nicht liber eigenes Gebédude,
was ihre Organisierung storte.

Die Klassenrdume wurden im Kulturraum in der
Tumskastrasse 13 lokalisiert und die mit den Maschi-
nen ausgeriistete Werkstdtte — in zwei Hallen.

Das erste Schuljahr 1961/62 begannen 124 Schiiler
in zwei ersten, einer zweiten und einer dritten Kla-
ssen (die zweite und dritte Klasse wurden aus der
Zwischenbetrieblichen Berufsschule, die gelést wurde,
tibertragen).

In dem Masse, wie sich die Schule entwickelte, ver-
grosserte sich die Anzahl der Lehrer.

Ein Jahr spéter, im 1962, laut Beschluss des Mini-
sters fiir Schwerindustrie wurde das dreijdhrige Me-
chanische Technikum filir Werktitige mit Spezialisie-
rungen: Technologie der Bearbeitung durch Zerspan-
nung und Maschinenbau erdéffnet. In dieser Schule
wurden die Meister und Brigadeleiter geschult. Sein
Sitz war im Gebdude der Grundschule Nr 11 in der
Kochanowskistrasse.

Im Jahre 1965 wurde eine andere Schule gebildet:
Allgemeine Berufsschule fiir Erwachsene bei FMZ in
Plock. Hier haben die langjdhringen Arbeiter der Fa-
brik ihre Fachbildung ergénazt.

Sechs Jahre spiter, im 1971 wurden alle Schulen —
Technikum und Berufsschulen in ein Komplex der
Allgemeinen Berufsschulen der Erntemaschinen Fabrik
vereinigt und in eigenes Gebiude in der Padlewski
strasse unterbracht.

Seit 1976 trdgt das Komplex den Namen: Komplex
der Berufsschulen ,,AGROMET"” der Erntemaschinen
Fabrik namens M. Nowotki in Plock”. Ab demselben
Jahr unterliegt die Schule dem Ministerium fiir Volks-
bildung und Hochschulen, was aber den Charakter der
Schule nicht geiéindert hat.

Die Hauptaufgabe der Betricbsschule ist es, die
hochqualifizierten Arbeiter und Techniker zur Arbeit in
der Fabrik vorzubereiten. Die Schule erfiillt ihre Auf-
gabe, widhrend sie bisher ca 2000 Absolventen fiir die
Fabrik ausgebiltet hat und jedes Jahr neue, auf die
neuen Aufgaben vorbereitete Arbeitskriifte, liefert.

In den Schulwerkstédtten, die wie die Arbeitsstinde
im Betrieb ausgestattet sind, lernen die kiinftigen
Schlosser und Dreher ihren Beruf ,die Maschinen und
Einrichtungen, an denen sie in der Zukunft arbeiten
werden, kennen. Die Schule spielt fiir den Betrieb eine
Rolle der Produktionsabteilung, indem sie die kon-
kreten Arbeiten fiir den Betricb ausfiihrt, Im Jahre
1978 hat die Schule 43 Positionen verschiedener Teilc
zum Mihdrescher hergestellt. Daneben machen die
Werkstitte viele Repartur-arbeiten und Produktion
von einfachen, nicht typischetn Elementen. Dafiir wer-
den der Schule von Seite decs Betriebs Reparaturen,
Transport und soziale Hilfe gesichert.

Neben Schulausbildung gibt es auch Lehrgangsschu-
lung und Verleihung der Qualifikationstitel durch eine
Komission, die aus Vertretern des Betriebes und den
L.ehrern besteht.

Enge Verbindung des Betriebes und der Schule
merkt man auch in der Zusammenarbeit der Jugend-
organisationen. Die Schulorganisation spielte im Le-
ben der Schule immer eine grosse Rolle. Sie regt die
Jugend zur gesellschaftlichen Arbeit fiir den Betrieb,
an, interessiert sich fiir die Sozial — und Lebensbe-
dingungen der Schiiler, organisiert Zusammenkiinfte
mit interessanten Leuten.

Sehr aktiv ist auch die Schulsportgemeinschaft, be-
sonders im Fussball und Leichtathletik. Die besten
Sportler aus der Schule sind auch in den Betriebs-
sportklubs zu treffen
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PRZYPISY

1) Dz. U. nr 45, poz. 236. z 1958 r.

%) Cyt. akty prawne znajduja si¢ w zbjorach archi-
walnych Zespolu Szk6t Zawodowych FMZ w Ploc-
ku.

3) Rejestr zarzgdzen DN z 1961 r. — archiwum za-
kiadowe.

4) Pismo w zbiorach archiwalnych Zespolu Szkét Za-
- wodowych,

%) Akt powolania na stanowisko dyrektora szkoly,
w zbiorach archiwalnych Zespolu Szk6t Zawodo-

wych.

%) Decyzja ministra przemystu cigzkiego z dnia 26. VI,
1962 r. (nr PP. III1-5423-16/62 r.), w zhiorach ar-
chiwalnych Zespolu Szkél! Zawodowych.

7) Decyzja ministra przemystu ciezkiego z dnia 15. IV.
1965 r., (nr PP. II1-5420/65), w zbiorach archiwal-
nych Zespotu Szk6l! Zawodowych.

%) Cyt. akt prawny znajduje sie¢ w zbiorach archiwal-
nych Zespolu Szké! Zawodowych FMZ w Plocku.

%) Problemy upowszechnienia nauki wspblczesnej. Pe-
dagogika dorostych pod red. B. Suchodolskiego.
Warszawa 1965 r. ss. 280—289.




