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Erwin Gondzik

Przyspieszanie rozwoju talentéw w reformujace;j
sie oSwiacie

K a z d a dobrze przygotowana reforma o§wiatowa stwarza s zans ¢ rozwo-
ju harmonijnie rozwinigtej osobowosci uczniéw, nauczycielom za$ skuteczniejszej
pracy w diagnozowaniu, ksztaltowaniu i wykorzystywaniu zdolnosci i uzdolnien.
Najlepsze rozwigzania w tej materii zanotowaliSmy w naszym kraju w latach sie-
demdziesiatych dwudziestego wieku.

W procesie transformacji zapotrzebowanie na jednostki uzdolnione zaczyna
przybieraé na sile, gléwnie chodzi o obsadzanie stanowisk przez fudzi kompetent-
nych (o wysokich kwalifikacjach).

Wzrostowi zapotrzebowania na jednostki obdarzone niepokojem tworczym
nie towarzyszy zainteresowanie wladz o$wiatowych tworzeniem wiasciwego kli-
matu pracy nauczyciclom niezwykltym. Przyczyn takiego stanu upatrywac nalezy
w pogarszajacej si¢ sytuacji pracy tych nauczycieli, braku jasnej koncepcji ksztat-
cenia ucznidéw zdolnych.

Na tle tak zarysowanej t e z y warto chocby w wielkim skrécie odpowiedzie¢ na
kilka pytan w tej kwestii. Sprawa fundamentalna jawi si¢ w pytaniu — ksztat-
¢ i ¢ w grupach normalnego rozkladu uzdolnien, czy przyspiesza ¢ rozwoj
zdolnoéci i zainteresowan na kilku ptaszczyznach kariery edukacyjnej? W jaki spo-
s6b dociera do §wiadomosci nauczycieli i rodzicéw, by wyrdzniajacy sig nauczy-
ciele zainteresowani byli praca z ta grupa uczniéw? Wreszcic nalezy jasno powie-
dzieé¢ za dobra prace nalezy godziwie wynagradzac.

1. Teza lansujacaprzyspieszenie tego, co nazywamy harmonijnie roz-
winigta osobowoscia ucznia zdolnego, znalazta potwierdzenie w rozlicznych pro-
bach eksperymentalnych (za granicg i w kraju). Na tak postawiong teze literatura
zagraniczna dafa jednoznaczng odpowiedz twierdzaca. Potwierdzeniem tej tezy sg
takze préby i eksperymenty, prowadzone przez licznych badaczy w naszym kra-
ju. Dla przyktadu wymienig¢ prowadzone eksperymenty: w Pufawach (K. Lewan-
dowska), w Tychach (E. Gondzik), w Zielonej Goérze (Cz. Nowaczyk), w Gdansku
(L. Bandura), w Biatymstoku (W. Panek), w Warszawie (S. Styszowa) i w wielu
innych miastach naszego kraju.

Ekspcryment tyski, patronowany przez znanych teoretykéw (J. Pieter, K. Czar-
necki, T. Nowacki, Z. Wiatrowski), w latach 1966-1986 dostarczyt praktyce i teorii
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pedagogicznej interesujacych stwierdzen i faktow naukowych. Powstaly na uzy-
tek praktyki (i teorii) syntetyczne opracowania monograficzne, dotyczace: diag
nozowaniazdolno$ci,de finic)inatemat ucznia zdolnego w opinii na-
uczycieli i rodzicdw, k ar i e r edukacyjnych i zawodowych zdolnych uczniéw oraz
graficznej procedury dotyczacej przyspieszania rozwoju talentow.

O probie uécisleniad e finicji,.cztowiek zdolny” wypowiedzieli sig kry-
tycy, badacze tej problematyki i nauczyciele pracujacy na co dziei z ta grupa
uczniéw. Uczniami zdolnymi nazywamy tych, ktérzy wyrdzniaja si¢ wysoka inte-
ligencja ogo6lna, znaczacymi osiggnigeiami twoérczymi, wybitnymi zdolnosciami
specjalnymi, fatwoscia uczenia sie, szerokimi zainteresowaniami, bezinteresow-
noscig, pracowito$cia i innymi cechami charakteru. Definicja projektujaca znala-
zta odbicie w cytowanych pracach: S. Styszowej, T. Lewowickiego, krytyka
A. Swieckiego i nauczycieli pracujacych z uczniami zdolnymi.

Teoretyczne stwierdzenia, wynikajace z badan, dotycza:

sukcesdéw edukacyjnych zdolnych studentéw (,,Zycie Szkoty Wyzszej”, 1987,
nr 5), loséw zawodowych zdolnych w réznych zawadach (gdrnictwo, ogrodnictwo,
handel, nauczyciele), kariery edukacyjne i zawodowe (wykaz prac zamieszczam
w bibliografii). Szczegotowa tematyka dotyczy: akceleracji zdolnosci, diagnozo-
wania, ksztattowania procesow poznawczych, form i metod pracy na osi nauczy-
ciel — uczefi — rodzice.

Z perspektywy dtuzszego okresu pracy badawczej stwierdzam, iz kariery edu-
kacyjne zdolnych znalazty petne potwierdzenie w pracy zawodowej. Studenci
zdolni moga uzyskiwac znaczace sukcesy we wszystkich dziedzinach, zawodach
1 specjalno$ciach. Ich rozkiad inteligencji miesci sig¢ w przedziatach: 2,8%, 9,2%
1 0 wysokiej sprawnosci umystowej — 17%.

Analiza jako$ciowa uzyskanych wynikoéw potwierdza zatozong hipotezg, iz
sukcesy edukacyjne znajduja potwierdzenie w pracy zawodowej w nastgpujacych
relacjach:

— petna zgodnos$¢ (sukces w szkole 1 pracy) ....ooevveevinniiciniceeinennne. 21%
— petna niezgodno§¢ (brak sukcesu w szkole 1 w pracy) ... 15%
— sukces edukacyjny przy braku sukcesu w pracy...........cooeiiiiin, 18%
— brak sukcesu edukacyjnego, a sukces w pracy zawodowej ............... 45%

Jesli przetozymy powyzsze relacje w kategoriach umiejgtno$ciowych, to
otrzymamy nastgpujacy obraz:
— najlepsze rezultaty w ksztattowaniu umiejgtno$ci wyniesli studenci

po studiach WyZSZYCch .........coevviiicinniic i, 53%
— nieco nizsze wskaZzniki zanotowano po szkole srednigj .................... 32%
— najstabsze po zasadniczych szkotach zawodowych........................... 13%

Przyspieszanie tzw. dojrzewania (ukrytych zdolnosci) edukacyjnego
i zawodowego zdolnych jednostek obrazuje analiza jako$ciowa dwéch grup: ab-



146 Nauczyciel i Szkota 2(9) 2000

solwentow wylonionych z selekcji celowo dobranych reprezentantow (28- osobo-
wa grupa) i 23- osobowa grupa doktorancka (Ogdélnopolskiego Seminarium Peda-
gogbéw Pracy).

Generalnie mozna stwierdzi¢, iz pilotowani przeze mnie absolwenci ,,tyskiej
siedemnastki” przeszli z powodzeniem przez kolejne szczeble drabiny o§wiatowe;.
Z perspektywy 30 lat — wszyscy ukonczyli studia wyzsze 1 zanotowali
w swojej karierze zawodowej i zyciowej znaczace sukcesy. Podobnie mozna mé-
wié o karierach zawodowych uczestnikéw OPSP. Znaczna wigkszo§¢ zanotowata
sukcesy na polu naukowym, pozostawiajace §lady w teorii ksztalcenia zawodowe-
go, awansach naukowych i sukcesach zyciowych. Szczegétowe wyniki prezentu-
je w cytowanej literaturze.

2. Wreszcie warto zastanowié sie nad § wia d m o § ¢ i a ksztalcenia uczniéow
zdolnych wérdéd nauczycieli, rodzicéw i administracji o§wiatowej. Likwidowanie
zajeé pozalekcyjnych i pozaszkolnych (czesto catych szkét), moze w reformuja-
cej sig o§wiacie przynies¢ zgota negatywne rezultaty. Nie ma tez jednoznacznego
przyzwolenia wladz lokalnych na tworzenie klimatu t w 6 r ¢ z € j pracy z ucznia-
mi zdolnymi w réznych formach. Tworzenie szkot przy szkotach wyzszych (np.
Gimnazjum dla wybitnie zdolnych przy Uniwersytecie im. Mikotaja Kopernika
w Toruniu) jest tylko przykladem, ze moznaprzyspiesza¢ ukryte zdolnodci
nie tylko tych, ktérzy wyrdzniajg si¢ wyjatkowymi uzdolnieniami. Takze jedyna
spektakularna forma premiowania t a l e n t & w przez Kancelarig Prezydenta III
RP nie rozwiazuje problemu szeroko rozumianej o p i e k i, by te kwestie rozwia-
zywacé na kolejnych szczeblach drabiny o$wiatowej. Warto wspomnie¢ o ostatnich
aktach wykonawczych do ustawy o systemie o§wiaty z dnia 19 kwietnia 1999 r.
Rozporzadzenie przewiduje mozliwo$¢ promowania uczniéw klas I-11I szkoty pod-
stawowej poza normalnym trybem w ciagu roku szkolnego. Stypendia MEN do-
staja laureaci ogdlnopolskich olimpiad i konkurséw (jednorazowa nagroda pienigz-
na w roku 1999 wyniosta 2 tys. z}). Takze stypendium Prezesa Rady Ministrow, jak
i samorzadu gminnego przyznawane jest na 10 miesigcy w wysokosci jednej trze-
ciej najnizszego wynagrodzenia za prace.

Pomocy szuka¢ nalezy w Krajowym Funduszu na rzecz Dzieci w Warszawie,
w Centrum Wspierania Uczniéw Zdolnych w Warszawie oraz w Towarzystwie
Szkét Tworczych (01-922 Warszawa, ul. Conrada 21/78).

3. Za zmianami organizacyjnymi w oswiacie winny podazaé przeksztatcenia
w jakoéci doskonalenia kadr o§wiatowych tak w szkotach, jak i w samorzadach
lokalnych. W koficzacym sig roku wprowadzanej reformy jest jeszcze garstka
entuzjastow do tej roboty (gtdwnie w matych srodowiskach lokalnych i na wy-
zszych uczelniach). Jednak w biegu reformujacej si¢ o§wiaty (gtéwnie struktural-
nej) nie znajdujg sity przebicia, jak i klimatu do pracy z tg grupa uczniow. Nie
sprzyja tej pracy likwidacja matych szkdt, pogarszanie si¢ warunkéw materialnych
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nauczycieli, jak 1 szczupto$¢ budzetu gminnego na pomoce naukowe. Wreszcie nie
mozna zaprzepasci¢ ogromnego kapitatu, zdobytego wysitkiem nauczycieli ekspe-
rymentujacych, w postaci: teoretycznych i praktycznych rozwigzan dotyczacych
pracy z uczniami zdolnymi, rozwiazaft metodycznych, opracowan monograficz-
nych i ekspertyz.

Konkluzje nasuwaja si¢ same 1 sg raczej mato optymistyczne. Moze wladze
lokalne wzmocnia kadrowo i finansowo te o§rodki, w ktorych pali sie jeszcze
iskierka nadziei dla pracy tworczej. W tym dtugofalowym procesie wazne zada-
nia przypisujemy: dyrektorom, radom pedagogicznym, entuzjastom tej roboty
i szeroko rozumianemu §rodowisku lokalnemu. Przeprowadzone przeze mnie son-
daze w tej sprawie upewnily mnie, iz mozna w niektdrych miastach naszego regio-
nu tworzy¢ gimnazja czy licea sprofilowane, z mozliwoscia przyspieszania talen-
tow. Warto na zakonczenie wspomnie¢ o literaturze przedmiotu. Jak stwierdza Ste-
fania Styszowa, autorka interesujacej ksiazki Rodzice o dzieciach uzdolnionych
(Warszawa 1978), ,,w Polsce istnieje na temat dzieci zdolnych pokazna literatura.
Materiatu empirycznego do poznawania specyfiki ogélnego rozwoju dzieci uzdol-
nionych intelektualnie dostarczaja prace L. Bandury, H. Wasyluk-Kus, E. Gondzika
1 W. Panka”.
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