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Kazimierz Misiotek

O nowa jako$¢ w relacjach migdzy partnerami
procesu edukacyjnego w szkole

., Nauczyciel, ktéry usituje nauczad, jednoczesnie nie rozbudzajgc w uczniu
pragnienia wiedzy, kuje zimne zelazo”
Horace Mann

Rozbudzenie w uczniu pragnienia wiedzy stanowi jeden z podstawowych ce-
low edukacji poprzedzajacych rozpoczgceie procesu ksztatcenia. Osiagnigeie tego
bodaj najwazniejszego efektu jest szczegoélnie oczekiwane przez podmioty uczest-
niczace w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

Nalezy wigc zadaé sobie pytanie, kto ma zbudowaé warunki, jakie musi spet-
nia¢ szkota, aby osiaga¢ wysoka jako$¢ swojej pracy. Naturalnymi partnerami pra-
cy edukacyjnej kazdej szkoty sa uczniowie, nauczyciele oraz rodzice. Jest wige
rzeczg absolutnie zrozumiala, ze obowiazek sprostania wymogom wspolczesne;j
reformowanej szkoty spoczywa na owych podmiotach.

W tym stanie rzeczy czynno$cia podstawowa jest dokonanie trafnego podziatu
zadan i ustalenie zakresu odpowiedzialno$ci oraz poziomu uczestnictwa poszcze-
gdlnych partner6w w kreowaniu oblicza szkoly, czyli budowaniu jej tozsamosci.

Zrozumialym jest, ze uczniowie oraz ich rodzice zechca wiedzie¢, jakie wy-
magania programowe stawiac¢ bgda nauczyciele, a takze w jakich warunkach na-
stepowaé ma ich realizacja. Kierunki zmian wywotane reforma systemu edukacji
obejmuja zmiany strukturalne, programowe oraz opiekunczo-wychowawcze .

[stota koniecznych przeobrazen edukacyjnych jest przejscie od modelu szkoty,
w ktorej nauczyciel byt przekaznikiem oraz egzekutorem do modelu demokratycz-
nego, gdzie rola nauczyciela nabiera charakteru partnerskiego.

Jawi sig wiec konieczno$¢ zarzucenia stylu autorytarnego, tj. postugiwania sig
nakazami i zakazami, zastepujac go rozumnym, odpowiedzialnym dialogiem.

Aby sprosta¢ temu wymogowi, trzeba szkole uczyni¢ miejscem, w ktérym
uczniowie i nauczyciele chetnie si¢ z soba komunikuja. Taka relacjg wzajemna da
si¢ osiagnaé tam, gdzie panuje wiasciwa atmosfera, gwarantujaca poczucie bez-
pieczefistwa i peinej podmiotowosci, a takze $wiadomosé respektowania ustalo-
nych przez partneréw regul.
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W Prywatnym Zespole Szkét P.U.H. ,.Derrata” Sp. z 0.0. zostata podjeta proba
ustalenia regut wspétdziatania migedzy naturalnymi partnerami.

Opracowatem dokument o nazwie KODEKS SZKOLY, ktory przekazatem
do zaopiniowania uczniom, ich rodzicom oraz radzie pedagogicznej. Wszyscy part-
nerzy zaakceptowali dokument, potwierdzajac jego przyjecie podpisami, za$ rada
pedagogiczna uchwata. W taki sposéb powstata wewnatrzszkolna regulacja obo-
wiazujaca wszystkie podmioty.

Dokument zwany KODEKSEM SZKOLY okresla :

1. Prawa i obowiazki ucznia

2. Prawa i obowiazki nauczyciela

3. Zasady wspétdziatania z rodzicami

Redakcja poszczegodinych zapiséw jest zgodna ze statutem szkoty, prawem
o$wiatowym, a takze dokumentami prawnymi o zasiegu miedzynarodowym, obo-
wiazujacymi w naszym kraju. Wyjatkowo$¢ tego wdrozonego do praktyki szkol-
nej dokumentu stanowi fakt, ze uwzglednia on i chroni interesy wszystkich uczest-
nikéw pracy szkolnej, pozwalajac réwnoczesnie nauczycielowi kierowaé skutecz-
nie wychowaniem i nauczaniem. Kazdy z partneréw wiec, przyjmujac dokument,
wyrazit zgodg na spelnienie zawartych w nim postanowien.

Analiza przypadkéw naruszenia kodeksu przez ktdrakolwiek ze stron pokaza-
fa, iz daje on w miarg jasng odpowiedz na pytanie kto ma racje, a kto jej nie ma.
Dzigki temu wszystkie dotychczas wystgpujace problemy sporne rozwiazywane sa
wewnatrz szkoly, zyskujac jednoznaczna kwalifikacjg i zakonczenie. Dokument ze
wzgledu na swa trafnos$¢ zyskuje coraz wigksza range w zyciu szkoty i pokazuje,
Ze ,nasze” prawo moze by¢ skuteczne, a werdykty wiarygodne i sprawiedliwe.
Zdarzaly sig dotychczas naruszenia niektérych zapiséw kodeksu ze strony r6znych
podmiotéw i niezaleznie od tego, kogo dotyczyly, dawaty racj¢ temu, kto miat ja
rzeczywiscie — kodeks nie przewiduje dla zadnej ze stron przywilejow. Ta prak-
tyka stworzyta bardzo korzystna atmosferg pracy szkoty, eliminujac nerwowosé
i niepewno$¢ w relacjach migdzy partnerami. Sprawiedliwe, zgodne z rzeczywi-
sta prawda rozstrzyganie sporéw, a takze obiektywna ocena zdarzen i zachowan
staly si¢ normalnoscia . Kodeks szkoly obowiazuje wszystkich od dyrektora, po-
przez nauczycieli, do uczniéw, a takze rodzicow jako odpowiedzialnych za wycho-
wanie swoich dzieci. Zapisy szczegétowe kodeksu gwarantuja uczniom prawa,
a takze wyraznie okre$laja ich obowiazki w szkole i poza nia. Nasze do$wiadcze-
nie dowodzi, ze stawianie wysokich wymagan wobec uczniéw pozwala elimino-
wac szereg patologii z Zycia zbiorowosci szkolnej. Nauczyciel dysponuje instru-
mentem, ktory znakomicie ufatwia kierowanie wychowaniem i ksztalceniem wy-
chowankow, pozwala na zyczliwy dialog, wzajemne zrozumienie, a takze okazy-
wanic i odbieranie zwyczajnej ludzkiej zyczliwosci.
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Przydatno$¢ praktyczna kodeksu jest szczegélnie wyrazista na samym poczat-
ku roku szkolnego, gdy wychowawcy klas, omawiajac poszczegdlne zapisy, wy-
zwalaja dyskusje, ktore prowadza do lepszego zrozumienia tre§ci unormowania.
Dzigki takiemu uregulowaniu relacji wzajemnych szkota w ocenie uczniéw i ich
rodzicéw jest im przyjazna, zashuguje na szacunek i akceptacjg¢. Rezultatem tak
prowadzonej w szkole pracy jest prawie catkowita likwidacja agres;ji, arogancji
wobec nauczycieli, palenia tytoniu, préb spozywania alkoholu, jak réwniez uzy-
wania wulgaryzmow.

Czystosé 1 pigkno jezyka stanowig przedmiot szczegdlnej troski, a podejmo-
wane w tym zakresie dziatania sa osobliwym wyr6znikiem atmosfery zycia szko-
ty. Szkota jako jedyna w miesécie i jedna z bardzo nielicznych w regionie prowa-
dzi przedmiot dodatkowy, ktérym jest — kultura jezyka z retoryka. Przedmiot ten
wyraznie fagodzi obyczaje wérdd ucznidw, a poprzez nich szerzej.

Jestem gleboko przekonany, ze praca wiozona w staranne prowadzenie na-
szych wychowankdéw oraz intensywna edukacja humanistyczna w bliskiej przy-
szto$ci dadza wyrazne efekty na pozostatych odcinkach pracy szkoty.

Jako Prywatny Zespo6t Szkét, wspotpracujacy z Goémoslaska Wyzsza Szkota
Pedagogiczna, staramy sig prezentowa¢ taka jakos§é pracy edukacyjnej, ktéra moze
by¢ z pozytkiem wykorzystana dla prowadzenia praktyk pedagogicznych studen-
téw. Zamierzamy takze korzysta¢ z wynikdw prac naukowych pracownikéw uczel-
ni poprzez wdrazanie do naszej praktyki szczegdlnie tych, ktore preferuja efektyw-
niejsze metody zdobywania przez uczniéw umiejgtnoéci, umozliwiajac wzrost ich
osiagnigc.
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